Wójt Gminy Rzezawa
               Zgodnie z § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r.   w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 r. poz.2010) zawiadamiam, że zawarłem umowę o pracę w celu nauki zawodu/przyuczenia do zawodu* 
z następującymi pracownikami młodocianymi zamieszkałymi na terenie Gminy:
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	Adres zamieszkania

	
	
	
	
	


W związku z powyższym proszę o zabezpieczenie środków na wypłatę dofinansowania kosztów kształcenia po ukończeniu nauki zawodu.

W załączeniu kserokopia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego.
Jednocześnie oświadczam, iż zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 w nawiązaniu do art. 14 ust.5 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zostałem poinformowany, że:

Administratorem moich danych osobowych jest Wójt Gminy Rzezawa/Gminny Zespół Obsługi Szkół 
i Przedszkoli w Rzezawie z siedzibą w Rzezawie przy ul. Długiej 21, 32 – 765 Rzezawa.
Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować pod adresem e-mail skarbnik.audyt@onet.pl., tel. 12 2655080.
Wskazane we wniosku dane osobowe:

- będą przetwarzane w związku z procedurą rozpatrzenia wniosku o dofinansowaniem kosztów kształcenia młodocianego pracownika z tytułu ukończenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania określonej pracy, po zdaniu egzaminu zawodowego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia  2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych).

- nie będą przekazywane innym odbiorcom oraz do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.

- będą przechowywane przez okres przewidziany w instrukcji kancelaryjnej, stanowiącej załącznik nr 1 do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych.

- są dostępne, istnieje prawo  ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

- w przypadku gdy są przetwarzanie z  naruszeniem przepisów ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.; istnieje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.]

Podanie danych osobowych wynika z art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oświatowe i jest niezbędne w celu uzyskania dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika z tytułu ukończenia nauki zawodu/przyuczenia  do wykonywania określonej pracy, po zdaniu egzaminu zawodowego.

*niepotrzebne skreślić
..........................................                                                                   ..........................................

     (miejscowość, data)                                                                                              (pieczęć i podpis pracodawcy)
