ZARZADZENIE NR 22/2023
WOJTA GMINY RZEZAWA
z dnia 6 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego
Przedszkola w Jodlowce

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(t.j. Dz. U. 22021 r., poz. 1428), zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Jodlowcee, Jodiowka 145, 32 — 765 Rzezawa.

2. Tres¢ ogloszenia konkursu, stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Informacje o ogloszonym konkursie umieszcza sig¢ na stronie internetowej Gminy Rzezawa
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Rzezawa.

§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Zespolu Obstugi Szkoét
i Przedszkoli w Rzezawie

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mgr inz. Mdriusz Palej



II.

Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 22/2023

Wéjta Gminy Rzezawa z dnia 6 lutego 2023 roku
w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowisko
dyrektora Publicznego Przedszkola w Jodidwee

WOJT GMINY RZEZAWA
OGLASZA KONKURS

NA KANDYDATA NA STANOWISKO

DYREKTORA PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W JODLOWCE

Jodiowka 1435, 32 — 765 Rzezawa

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone odpowiednio
w§1lub§ 2lub § 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca
stanowisko dyrcktora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowcee (t. j. Dz. U z 2021 r., poz. 1449 z pdzn.zm.).

Oferty osdb przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1)

2)

3)

4

5)

6)

uzasadnicnie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegllnoSci

informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nanczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imieg (imiona) 1 nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno§é z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:

$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow

potwierdzajacych okres zatrudnienia, ‘

poswiadczonych przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopii dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia

studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw

magisterskich Ilub &wiadectwa ukofczenia studiow podyplomowych, z zakresu

zarzadzania albo §wiadectwa ukofczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oswiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem

kopii:



I

Iv.

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (t. j. Dz. U. 22021 r.
poz. 672) lub

b) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thimacza
przysiggtego jezyka polskiego,

7) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaii zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, Z¢ kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyélne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t. j. Dz. U. 22021 r., poz. 289),

11) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczycicla mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) podwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczycicla i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 1. poz. 1762 ze zm.)
lub kary dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U, z 2022 1. poz. 574 ze zm.) lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (1. j. Dz. U, z 2017 r. poz. 2183 ze zm.),

14) oéwiadczenie, 7e kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

1. Oferty nalezy sktadaé w Urzedzie Gminy Rzezawa, ul. Dluga 21, 32 — 765 Rzezawa
w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem
mailowym oraz z dopiskiem ,,Konkurs” (podaé nazwe i adres placéwki, ktérej konkurs
dotyczy) w terminie do dnia 27 lutego 2023 r, do godz. 15:00.

2. W przypadku ofert nadsytanych droga pocztowa decyduje data wplywu do Urzedu
Gminy Rzezawa,

3. Nie dopuszcza sig skladania ofert w formie elektroniczne;,

4. Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata musza byé opatrzone
wlasnorgczny podpisem.

5. Zasirzega sig, 7e nie zwraca sie ztozonych ofert.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Rzezawa.

O terminie i migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie,
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Kandydat zglasza sig¢ z dokumentem tozsamosci lub innym dokumentem potwierdzajacym

tozsamos¢ oraz oryginatami dokumentdw, ktorych kopie znajduja sig w ofercie.

Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji:
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO
informujg, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach
rekrutacyjnych jest: Wéjt Gminy Rzezawa.

Kontakt z Inspektorem ochrony danych: iod@rzezawa.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane dla potrzeb udzialu w procesie
rekrutacyjnym dotyczacym stanowiska dyrektora Publicznego Przedszkola w Jodtowce.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla wziecia udziatu
w procesie rekrutacyjnym.

Mam Pani/ Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz
prawo do zlozenia o$wiadczenia o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym
czasie. Cofhigcie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres nie dluzszy niz przez czas
trwania procesu rekrutacji na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Jodtdwee.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym odbiorcom, ani do panstw
trzecich/organizacji migdzynarodowych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda
podlegaty profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

mér inz. Mariusz Balej



