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Uzupelnienie do zapytania ofertowego na wykonanie dokumentacji projektowej termomodernizacji budynku
Zespotu Szkot przy ul. Szkolnej 11 w Rzezawie - w zakresie pkt 9. Ocena ofert.

Kryterium oceny ofert jest:
— cena 60%

Ocenie podlegaé bedzie catkowita cena brutto za wykonanie przedmiotu zaméwienia.
Iloé¢ punktow dla kazdej oferty zostanie wyliczona wg ponizszego wzoru:

c= E?'xnjnsixa . &0
C badsns
gdzie:
C — cena
Cnajnizsza — cena najnizsza sposréd wszystkich ofert niepodlegajacych odrzuceniu
C badana — cena oferty badanej

— doswiadczenie 40%

D - do$wiadczenie

Wykonawca w celu uzyskania punktéw w przedmiotowym kryterium zobowiazany jest w formularzu

ofertowym wykaza¢, ze Projektant wykonatl usiuge (w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo

budowlane Dz.U.2017.1332 ze zm.) na:

o dwa zadania obejmujace swoim zakresem opracowanie projektu budowlano — wykonawczego na
docieplenie budynku o kubaturze min. 19 000 m*. Wykonawca otrzymuje 20 pkt.

e trzy zadania obejmujace swoim zakresem opracowanie projektu budowlano — wykonawczego na
docieplenie budynku o kubaturze min. 19 000 m*® . Wykonawca otrzymuje 40 pkt.

oraz dolaczy¢ do oferty dokumenty potwierdzajace, Ze ustugi zostaly wykonane zgodnie z zasadami i
prawidlowo ukoriczone (np. referencje, protokoty odbioru).

Faczna ocena oferty: Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta wykonawcy, ktory spemi wszystkie
postawione warunki oraz uzyska facznie najwicksza liczbe punktow (W) stanowiacych sumg punktow
przyznanych w ramach kazdego z podanych kryteriow, wyliczona zgodnie z ponizszym wzorem:

W=C+D
gdzie:
W - wskaznik oceny oferty,
C - ilo§¢ punktow przyznana ofercie za ceng,
D - ilo§¢ punktdw przyznana ofercie za doswiadczenie,

Wykonawca uzyska ilo§¢ punktéw stanowiaca sume punktéw uzyskanych w poszczegdlnych kryteriach
oceny ofert.
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